SEBRAE/SE
Edital 01/2020

ERRATA 02
EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
JURIDICAS PRESTADORAS DE SERVICOS DE
CONSULTORIA E/OU INSTRUTORIA

O Servigco de Apoio as Micro e Pequenas Empresas de Sergipe - SEBRAE/SE, inscrito no CNPJ/MF sob o n?
13.115.183/0001-32, com sede na Avenida Tancredo Neves, n2 5.500, Bairro América, Aracaju/SE, CEP -
49080-470, por meio da Unidade de Administracao, torna publico a Errata 02 - para o credenciamento de
pessoas juridicas para integrarem o Cadastro de Pessoas Juridicas prestadoras de servigos de consultoria
e/ou instrutoria do SEBRAE/SE, na forma estabelecida neste Edital, com fundamento no art. 43 do
Regulamento de Licita¢cdes e de Contratos do Sistema Sebrae, aprovado pela Resolugdo CDN n2 213/2011,
de 18/05/2011 e alteracdes, e no Regulamento de Credenciamento de Pessoas Juridicas Prestadoras de
Servicos de Consultoria e/ou Instrutoria para o Sistema Sebrae, aprovado na reunido DIREX n2 18/2019,
Resolucdo n? 1805/2019, em 25 de setembro de 2019, a fim de adequar o Edital as alteracdes no
Regulamento de Credenciamento de Pessoas Juridicas Prestadoras de Servicos de Consultoria e/ou
Instrutoria para o Sistema Sebrae, aprovadas na reunido DIREX 24/2021, Resolucdo n? 443/2021 e a
consequente adequacdo ao sistema informatizado:

1 - Alteragdo do item 5.1.1:

Onde se lé:
(.)
ITEM DOCUMENTO OBSERVACOES
k. k. Capital Social Declaracdo emitida pelo contador da pessoa

juridica que demonstre capital social compativel
com a quantidade de empregados, observado o
seguinte parametro:

a) empresas com até 10 (dez) empregados:
capital minimo de R$ 10.000,00 (dez mil reais);
b) empresas com mais de 10 (dez) e até 20
(vinte) empregados: capital minimo de R$
25.000,00 (vinte e cinco mil reais);
c) empresas com mais de 20 (vinte) e até 50
(cinquenta) empregados: capital minimo de R$
45.000,00 (quarenta e cinco mil reais);
d) empresas com mais de 50 (cinquenta) e até
100 (cem) empregados: capital minimo de R$
100.000,00 (cem mil reais);
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e) empresas com mais de 100 (cem)
empregados: capital minimo de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais).

Leia-se:

(.

ITEM DOCUMENTO OBSERVACOES

K. Declaracdo da pessoa juridica que a) Mesmo os fornecedores que ndo possuem
demonstre capital social compativel empregados registrados devem enviar 0
com a quantidade de empregados, respectivo documento.

observados 0s seguintes Envio virtual — Inserir no sistema informatizado
parametros: cl) pessoa juridica com acesso: inscricao.
até dez empregados - capital

minimo de R$10.000,00 (dez mil
reais); c2) pessoa juridica com mais
de dez e até vinte empregados —
capital minimo de R$25.000,00 (vinte
e cinco mil reais); c3) pessoa juridica
com mais de vinte e até cinquenta
empregados — capital minimo de
R$45.000,00 (quarenta e cinco mil
reais); c4) pessoa juridica com mais
de cinquenta e até cem empregados
— capital minimo de R$100.000,00
(cem mil reais); e c5) pessoa juridica
com mais de cem empregados —
capital minimo de R$ 250.000,00
(duzentos e cinquenta mil reais).

2 - Alteracao da alinea “g” do item 5.1.2:

Onde se lé:
Original a) orelato de experiéncia deve ser apresentado com
9) 20t as descricOes das prestacbes de servicos nas
Relato de ~oucopa areas de conhecimento, subérea (s) e na natureza
iénei tenticad . :
Experiéncia au d 20 d |
a a prestacdo de servicos, se consultoria ou
(Anexo 1) instrutoria;
a.l.) a pessoa juridica podera utilizar o relato de
experiéncia de seu(s) socio(s)/empregado(s) para
fins de comprovacao de sua habilitagdo técnica.
Leia-se:
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a) o relato de experiéncia deve ser apresentado com

Preenchi o ~ . .

9) as descricdes das prestacoes de servigcos nas areas
Relato de Emtlant_o de conhecimento, subarea (s) e na natureza da
Experiéncia XCPUSIVC; prestacéo de servicos, se consultoria ou instrutoria;
(Anexo i) no d(e)rta a.l) a pessoa juridica podera utilizar o relato de

Inscricio experiéncia de seu(s) socio(s)/lempregado(s) para

fins de comprovacao de sua habilitacao técnica.

3 - Alteragao do Anexo Il — Relato de Experiéncia e Termo de Adesao ao Edital de Credenciamento

Onde se lé:

ANEXO Il
RELATO DE EXPERIENCIA E TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA

Razédo Social Nome Fantasia

CNPJ

Classificacdo da pessoa juridica: ( ) Sociedade Empresarial ( ) Sociedade Simples ( )
Empresa Individuais de Responsabilidade Limitada — EIRELI

Objeto Social

CNAE

Inscrigdo Municipal

Quantidade de sécios

2. ENDERECO DA PESSOA JURIDICA

Endereco N°

Bairro Cidade Estado | CEP
Telefone fixo Telefone celular

E-mail 1 E-mail 2

Site da pessoa juridica

3. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome RG n° Orgéo Expedidor
Cargo CPF/MF n°
Telefone fixo Telefone celular E-mail
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Ex-empregado, ex-diretor ou ex-conselheiro do Sebrae? () Sim ( )N&o
| Data do desligamento _/_/ Sebrae/___

O representante serd o preposto? ( ) Sim () Nao

4. DADOS DO PREPOSTO (se houver)

Nome RG n° Org&o Expedidor
Cargo CPF/MF n°

Telefone fixo Telefone celular E-mail

Ex-empregado, ex-diretor ou ex-conselheiro do Sebrae? () Sim ( ) N&o Data
do desligamento _/ [/ Sebrae/ ___

5. AREA, SUBAREA DE CONHECIMENTO E NATUREZA

Area de conhecimento Subéarea

Natureza da prestacdo de servicos: Consultoria ( ) Instrutoria ( )

6. RELATO DE EXPERIENCIA
A descricao da experiéncia devera ter relacdo com a area, subarea de conhecimento e natureza
da prestacao de servicos, se consultoria e/ou instrutoria em que a pessoa juridica deseja se
inscrever:

Descricao do histérico de atuagéo da pessoa juridica na area/subarea de conhecimento que
comprove sua expertise/experiéncia no tema.

Deve conter:

Nome(s) da(s) empresa(s) onde realizou a(s) consultoria(s) ou instrutoria(s);

b. Caracterizacado da(s) empresa(s) (setor de atividade, n® de empregados);

c. Descricao da(s) consultoria(s) (diagnostico, acbes desenvolvidas e resultados alcancados); ou
d

Descricao da(s) instrutoria(s) (titulo, contetdo e publico-alvo)

Q

NOME DA QUANTIDADE DE HORAS
EMPRESA

TOTAL DE HORAS POR AREA/SUBAREA DE
CONHECIMENTO E NATUREZA DA
PRESTACAO DE SERVICOS

7. EQUIPE TECNICA — AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO
(A pessoa juridica devera vincular, obrigatoriamente, no minimo, um membro da equipe técnica a
area/subarea de conhecimento e natureza da prestacdo de servicos)

Nome RG n° _ CPF n°
Orgéao Expedidor
Tipo de vinculocoma | Sécio ( ) Empregado ( )

pessoa juridica

Data de nascimento | Telefone celular E-mail

Grau de Formacéo |

Escolaridade

Profisséo N° do registro no Conselho
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Nome da Instituicédo Carga horéria

Grau de Formacao Il

Escolaridade

Profisséo N° do registro no Conselho

Nome da Instituicéo Carga horéaria

CURSO(S) DE APERFEICOAMENTO RELACIONADO(S) A(S) AREA(S) DE CONHECIMENTO
Sera permitida a inser¢do de, no maximo, 4 cursos, com a carga horaria minima de 350 horas.

Curso Nome da Instituicao Ano de Total/Horas
conclusédo

8. INFO RMAC6ES COMPLEMENTARES

| 9. TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

Concordo com todos os termos e as condigdes previstas neste Edital de credenciamento.

[Cidade], [dia], de [més], de [201x].

Nome e assinatura:

[Representante legal da pessoa juridica)

Leia-se:

ANEXO Il
RELATO DE EXPERIENCIA E TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

(PREENCHIMENTO EXCLUSIVO NO PORTAL DE INSCRICAO)

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA

Razdo Social Nome Fantasia

CNPJ

Classificacdo da pessoa juridica: ( ) Sociedade Empresarial ( ) Sociedade Simples (
Empresa Individual de Responsabilidade Limitada — EIRELI

Objeto Social

CNAE
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Inscricdo Municipal

Quantidade de sécios

2. ENDERECO DA PESSOA JURIDICA

Endereco Ne

Bairro Cidade Estado | CEP
Telefone fixo Telefone celular

E-mail 1 E-mail 2

Site da pessoa juridica

3. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL

Nome RG n° Orgéo Expedidor
Cargo CPF/MF n°
Telefone fixo Telefone celular E-mail

Ex-empregado, ex-diretor ou ex-conselheiro do Sebrae? () Sim ( ) N&o
Data do desligamento __/_/ Sebrae/__

O representante serd o preposto? ( ) Sim () Nao

4. DADOS DO PREPOSTO (se houver)

Nome RG n° Orgéo Expedidor
Cargo CPF/MF n°

Telefone fixo Telefone celular E-mail

Ex-empregado, ex-diretor ou ex-conselheiro do Sebrae? () Sim ( ) N&o Data
do desligamento _/_/_____ Sebrae/__

5. AREA, SUBAREA DE CONHECIMENTO E NATUREZA

Area de conhecimento Subéarea

Natureza da prestagao de servigos: Consultoria ( ) Instrutoria ()

6. RELATO DE EXPERIENCIA
A descricao da experiéncia devera ter relacdo com a area, subarea de conhecimento e natureza
da prestacdo de servicos, se consultoria e/ou instrutoria em que a pessoa juridica deseja se
inscrever:
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Descricao do histdrico de atuacao da pessoa juridica na area/subarea de conhecimento que
comprove sua expertise/experiéncia no tema.

Deve conter:

Nome(s) da(s) empresa(s) onde realizou a(s) consultoria(s) ou instrutoria(s);

Caracterizacao da(s) empresa(s) (setor de atividade, n°® de empregados);

Descricdo da(s) consultoria(s) (diagnéstico, acdes desenvolvidas e resultados alcancados); ou
Descricao da(s) instrutoria(s) (titulo, contetdo e publico-alvo)

JoOQ o

NOME DA QUANTIDADE DE HORAS
EMPRESA

TOTAL DE HORAS POR AREA/SUBAREA DE
CONHECIMENTO E NATUREZA DA
PRESTACAO DE SERVICOS

7. EQUIPE TECNICA — AREA/SUBAREA DE CONHECIMENTO
(A pessoa juridica devera vincular, obrigatoriamente, no minimo, um membro da equipe técnica a
area/subarea de conhecimento e natureza da prestacdo de servicos)

Nome RG n° _ CPF n°
Orgéo Expedidor
Tipo de vinculocoma | Sécio ( ) Empregado ( )

pessoa juridica

Data de nascimento | Telefone celular E-mail

Grau de Formagéo |

Escolaridade

Profisséo N° do registro no Conselho

Nome da Instituigao Carga horéaria

Grau de Formacao |l

Escolaridade

Profisséo N° do registro no Conselho

Nome da Instituicdo Carga horéria

CURSO(S) DE APERFEICOAMENTO RELACIONADO(S) A(S) AREA(S) DE CONHECIMENTO
Sera permitida a inser¢do de, no maximo, 4 cursos, com a carga horaria minima de 350 horas.

Curso Nome da Instituigdo Ano de Total/Horas
concluséo

8. INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

| 9. TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

errata_02_SGF - Edital 01-2020

O documento acima foi proposto para assinatura digital através da plataforma de assinaturas do SEBRAE. Para
verificar a autenticidade das assinaturas clique neste link
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search?codigo=9D-B4-4A-44-87-7E-4F-E6-26-ED-
27-A1-F2-53-5A-BE-ED-BB-75-9E acesse o site
https://assinaturadigital.sebrae.com.br/verificadorassinaturas/#/search e digite o cédigo abaixo:

CODIGO: 9D-B4-4A-44-87-7TE-4F-E6-26-ED-27-A1-F2-53-5A-BE-ED-BB-75-9E
O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status &(s&o):

+ Brenno Luiz Ribeiro Barreto - 876.***.***-87 - 27/03/2023 09:55:39
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 189.%** *** **5

« Priscila Dias Silva Felizola - 992.*** ***-15 - 27/03/2023 16:52:26
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 177.***.***.**3

« Christiano Dias Lebre - 021.7*****-33 - 28/03/2023 09:04:50
Status: Assinado eletronicamente, mediante senha de rede, pessoal e intransferivel
IP: 191 .***.***.**4




